
На основу Закона о политичким странкама Републике Србије (»Службени гласник 
РС«,број 36/09 од 23.05.2009, Оснивачка скупштина Демократске уније Рома на седници 
одржаној дана 17.04 .2012 год.гу Нишу, усвојила је:

              

С Т А Т У Т

ДЕМОКРАТСКА  УНИЈА  РОМА

I УВОДНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Овим Статутом политичка странка Демократска унија Рома (у даљем тексту: Странка) 
уређује и утврђује свој назив, симболе, седиште, циљеве, начин информисања јавности,
начела деловања, права и обавезе чланова/ица, облике организовања, органа управљања, 
начине њиховог избора и опозива, именовања и смењивања,трајање мандата,средства за 
рад, престанак рада, као и друга питања од значаја за рад Странке.

Начела организивања и деловања

Члан 2.

Демократска унија Рома је политичка странка која је основана са циљем остварења свих 
декларативних права грађана државе Србије као и декларативних права која су 
прокламована од стране УН и других међународних организација за мањинске заједнице 
а посебно за припаднике ромске заједнице. Приликом оснивања нарочито смо се 
руководили жељом да се смање огромне разлике између декларативних и стварних права.
Зато ће се странка првенствено залагати и борити за:

· Остварење свих декларативних права за ромску заједницу.

· Права на пропорционално запошљавање у државним институцијама

· Еманципација Рома а нарочито Ромкиња.

· Стварање политичке елите Рома која ће имати основни задатак да обједини све 
потенцијале ромске заједнице како би сваког Рома –Ромкињу довела у положај да се са 
поносом изјашњава припадником свог народа.

· Заштиту права Рома у свим областима живота.

· Привредни развој и помоћ државе појединцима и групама у делатностима којима се 
Роми традиционално успешно баве.



· Сарадњу са другим ромским политичким странкама, удружењима у Србији,Европи и 
целом свету.

· Све друге активности иницијативе и акције које на предлог појединаца или чланства 
усвоје органи странке.

Члан 3.

Остваривање усвојених циљева начела и принципа из овог Статута и других аката 
странке вршиће се у складу са Уставом, законима , овим Статутом и опште прихваћеним 
начелима политичког деловања а ради остваривања свог програма, странка ће сарађивати 
са другим политичким организацујама у земљи и иностранству. Странка може 
приступити међународним организацијама у складу са Уставом републике а одлуку 
доноси Скупштина Странке.       

Члан 4.

Назив странке је Демократска Унија Рома, а скраћени назив „ДУР“. Седиште странке је 
у Нишу.

Члан 5.

„ДУР“ има печат округлог облика у коме пише латиничним текстом по ободу
„DEMOKRATSKA UNIJA ROMA“ унутрашњем а у средини „DUR“ а испод њега
NIŠ. Странка има заставу о чијем изгледу ће, у складу са законом, коначну одлуку донети 
Главни одбор.

Странка ће имати химну о чијем садржају ће донети одлуку Главни одбор у року од три 
месеца од дана регистраије. 

Странка има славу и за славу узима 6 мај,Ђурђевдан.

„ДУР“ је правно лице уписано у регистар политичких организација.

Члан 6.

Демократску Унију Рома представља и заступа председник странке. У случају 
спречености председника политичке странке, странку ће заступати потпреседник 
политичке странке.



ЈАВНОСТ РАДА

Члан 7.

Деловање Демократске уније Рома,тј. Политичке странке је јавно и у складу са Уставом 
Републике Србије, њеним законима и другим позитивним прописима и у складу је са 
чланом 16. Закона о политичким странкама а ћији че рад бити доступан јавности путем 
интернета, почев од оснивачког акта, заступника политичке Странке, програма,Статута и 
друге опште акте политичке Странке који буду донети. 

II ЧЛАНСТВО

Члан 8.

Чланство Странке је: чланови, симпатизери и почасни чланови. Члан Странке може 
постати сваки пунолетан грађанин Републике Србије који добровољно прихвати програм 
и статут странке и потпише приступницу.

Учлањивање се врши у месним одборима предајом приступнице а о предатим 
приступницама се води писана евиденција. За поступке којима наноси штету интересима 
Странке члан ће одговарати дисциплински. Оцену о дисциплинском прекршају и мерама 
донеће орган Странке по Правилнику о дисциплинској одговорности који ће донети 
Главни одбор.

Чланска карта и евиденција чланства

Члан 9.

Сваком члану Странке издаје се чланска карта а о садржини,облику, висини чланарине и 
евиденцији одлуку доноси главни одбор Странке.

Члан 10.

Сваки члан има право да бира и буде биран. Да слободно изражава своје мишљење и 
равноправно учествује у свим активностима странке. Да даје предлоге и да буде 
информисан о свим активностима Странке.

Члан 11.

Обавеза сваког члана је да активно учествује у раду Странке, савесно извршава поверене 
задатке, поштује статут и друга акта и редовно плаћа чланарину.

Члан 12.

Чланство у Странци престаје: смрћу члана Странке, затим иступањем из Странке, 
доношењем одлуке о искључењу члана из странке, преласком у другој политичкој 



Странци односно на независној листи друге политичке странке а без претходне 
сагласности политичке странке „ДУР“,неплаћањем чланарине дуже од годину дана, 
непштовања радне дисциплине а што је формулисано Статутом.

III УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА СТРАНКЕ

Члан 13.

„ДУР“ је организована на територијалном принципу, као јединствена политичка 
организација која делује на целој терторији републике Србије и у правном промету делује 
као једно правно лице. Странка је организована у месне, општинске, градске, окружне и 
покрајинске одборе, за територије које обухватају. Правилником о унутрашњој 
организацији, који доноси Главни одбор на предлог председништва регулише се 
хијерархија права и одговорности одређених органа.

Органи Странке

Члан 14.

Скупштина, Главни одбор, Председник Странке, подпредседник странке, Извршни одбор 
странке, Статутарна комисија, Надзорни одбор и Секретар странке, а органи Странке који 
делују на делу територије Србије су: месни одбори, општински одбори, градски одбори,
окружни одбори, покраински одбор за Војводину и покраински одбор за Косово и 
Метохију.

Скупштина

Члан 15.

Скупштина је највиши орган одлучивања у Странци и може бити изборна, радна и 
свечана. Изборна скупштина ради у редовним и ванредним седницама.

Изборна седница Скупштине се одржава сваке четврте године, редовна сваке године а
ванредна на захтев председника Странке или на захтев трећине чланова Скупштине или 
на захтев Главног одбора. Ванредна седница се сазива у року од петнаест дана а редовна у 
року од тридесет дана.Припремом Скупштине руководи и управља председседник 
Скупштине,на чији се захтев сазива или пак на предлог две трећине чланова делегатасе.  
Делегати по функцији су: председник Странке, подпредседници Странке, чланови Главног 
одбора, председник Статутарне комисије и председник Надзорног одбора.

Главни одбор доноси правилник о избору делегата , критеријумима , трајању мандата и 
разлозима за престанак мандата. Скупштина Пословником о раду одређује и организује 
начин рада, избора и одлучивања на редовној или ванредној скупштни .



Надлежност Скупштине

Члан 16.

Скупштина доноси Програм и Статут политичке странке и усваја њихове измене и 
допуне, бира председника политичке странке, подпредседника и Главни одбор странке а 
из редова главног одбора бирају се чланови за извршни одбор странке. Скупштина
странке разматра и усваја периодичне, шестомесечне и годишње извештаје о раду 
Странке. На Скупштини се разматра и усваја извештај о раду Статутарне комисије и 
Надзорног одбора, доноси Општи правилник  који регулише начин предлагања, избора, 
опозива, права, обавеза и одговорности свих изабраних функционера од Месних одбора 
до председника Странке. Општи  правилник се доноси на првој редовној седници
Скупштине, доноси пословник о раду и разматра остала питања везана за рад странке.

Члан 17.

Скупштина пуноважно одлучује ако је присутно више од две трећине делегата а одлуке 
доноси већином гласова. Седницом Скупштине председава председник Странке а у 
одсуству га мења потпреседник странке.

ГЛАВНИ ОДБОР

Члан 18.

Главни одбор је највиши орган одлучивања у Странци између два заседања Скупштине.
Председник Главног одбора Странке је по функцији председник Странке. Главни одбор се
састаје по потреби а најмање једном у два месеца.

Надлежност Главног одбора: Спроводи одлуке Скупштине и води политику 
Странке.Стара се о спровођењу целокупног рада Странке на свим нивоима. Покреће 
иницијативе и доноси одлуке о учешћу на изборима, коалицијама о облицима 
организовања, реорганизовања и свим другим питањима и задацима које пред њега 
постави Скупштина или председник Странке.

Члан 19.

Главни одбор странке чине: чланови председништва странке, председници окружних, 
општинских одбора и градских одбора градова , представници омладине, предстсвници
извршног одбора. Мандат члановима главног одбора трају четири године и могу бити 
поново бирани. Из редова главног одбора предлажу се и бирају се председник 
скупштине странке који је уједно и председник политичке странке. Рад Главног одбора је 
јаван, одвија се на седницама које сазива председник Главног одбора на предлог или уз 
сагласност председника Странке.О начину рада и одлучивања главног одбора Скупштина 
доноси правлник о раду Главног одбора уз сагласност дветречине чланова главног одбора



ПРЕДСЕДНИК СТРАНКЕ

Члан 20.

Председник Странке представља и заступа Странку у духу са законом, статутом и 
програмом странке како у земљи тако и иностранству. Стара се о спровођењу одлука 
скупштине, спроводи политику странке, утвђује и износи политичке ставове странке, 
сазива и преседава седницама главног одбора,скупштином странке, делегира задужења 
функционерима странке, предлаже кандидате за потпредседника странке, извршног 
одбора, секретара странке, изборне делегате за Скупштину и чланове Главног одбора, даје 
пуномоћ за заступање странке пред судом или другим органом, као и да може сазвати 
седницу сваког органа у странци. Мандат председника траје четири године а може бити 
поново биран,за свој рад одговара Скупштини. Председника бира Скупштина тајним 
гласањем. Може бити предложено више кандидата а за предлог је потребна писмена 
подршка  већине делегата који присуствују изборној скупштини. Функција председника 
политичке странке престаје: истеком мандата, оставком, престанком чланства у Странци,
опозивом.

ПОТПРЕСЕДНИК СТРАНКЕ

Члан 21.

Потпредседник странке замењује председника странке за време његове осудсутности и 
обавља послове које му повери председник странке. У случају престанка функције 
председника странке, заменик председника странке сазваће ванредну седницу Скупштине 
а за свој рад одговоран је Скупштини, Главном одбору и председнику странке а његов 
мандат траје четири године, а бира се тајним гласањем и то већином гласова присутних 
делегата скупштине. Функција потпресдседника престаје истеком мандата, оставком,
престанком чланства у странци и опозивом од стране скупштине. Скупштина може 
већином од проја присутних делегата опозвати потпреседника странке ако не поштује 
одлуке скупштине, статута и програм странке.   

ИЗВРШНИ ОДБОР

Члан 22.

Извршни одбор је орган Главног одбора а у оперативном смислу својим радом најближе 
повезан са председником Странке.Извршни одбор има 11 чланова и бира га Главни  
одбор  из својих редова а на предлог председника политичке странке. Инструкције и 
задатке добија од председника странке. За свој рад одговара Главном одбору и 
председнику Странке.



Председник Извршног одбора

Члан 23.

Главни одбор из своја их редова бира и разрешава председника  Извршног одбора на 
предлог председника Странке већином гласова од присутних чланова, и мандат му траје 
четри године. За свој рад одговара Главном одбору и председнику Странке. Председнику 
Извршног одбора функција престаје истеком мандата, оставком и опозивом од стране 
Главног одбора.

Потпредседник Извршног одбора

Члан 24.

Извршни одбор бира из својих редова подпредседника Извршног одбора на предлог 
предсеника Извршног одбора.У случају спречености председнка Извршног одбора у 
потпуности га замењује у руковођењу, мандат му траје четри године. Функција му 
престаје након истека мандата, усвојене оставке или опозива.

Надлежност Извршног одбора

Члан 25.

Извршни одбор: 

- оперативно руководи Странком координира рад одбора на свим нивоима .

- расправља и одлучује о облицима организовања у Странци .

- прати и усклађује рад својих функционера изабраних на локалном и републичком 
нивоу.

- одлучује о оснивању и распуштању одбора у земљи и иностранству.

- именује поверенике и стара се за извршење одлука свих органа Странке.

- доноси пословник о свом раду.

- седнице Извршног одбора заказује председник , по потреби а најмање једанпут месечно. 
У време избора Извршни одбор врши послове Изборног штаба Странке.

                                                           



СТАТУТАРНА КОМИСИЈА

Члан 26.

Статутарна комисија има председника и два члана који се бирају из редова чланова 
скупштине политичке странке. Мандат председника статутарне комисије и члановима
статутарне комисије траје четири године. Главни задатак Статутарне комисије је тумачење 
статута и других општих аката Странке, припрема нацрт измена и допуна других општих 
аката странке, одлучје о усклађености одлука странке са статутом, решава сукоб 
надлежности органа у странци кад статутом није другачије одређено, одлучује у другом 
степену дисциплинског поступка, доноси пословник о свом раду, тумачење статута и 
других аката странке могу тражити сви органи у странци, а тумачење статутарне комисије 
је коначно за све органе странке и чланове а чланови статутарне комисије не могу бити 
истовремено и чланови другог органа које бира Скупштина. Пуноважно одлучује ако је 
присутно најмање два члана а одлуке доноси простом вечином присутних чланова.

            НАДЗОРНИ ОДБОР

Члан 27.

Надзорни одбор је контролни орган Странке, састављен је од пет чланова бира се на 
мандат од четри године .

Надзорни одбор контролише приходе Странке, употребу финансијских средстава, 
располагањем и управљањем имовином у власништву Странке.

Надзорни одбор подноси свој извештај о раду Скупштини Странке.Надзорни одбор бира 
чланове из редова главног одбора а одлучује простом већином присутних чланова.

Избор и разрешење председника и чланова Надзорног одбора, као и њихов рад уређује 
се правилником о раду Надзорног одбора који доноси Скупштина.

IV ДРУГИ ОРГАНИ И ТЕЛА СТРАНКЕ

  Секретар Странке

Члан 28.

Секретар Странке се бира из редова Извршног одбора на мандат од четри године. Врши 
функцију секретара Главног одбора. Управља комлетном администрацијом Странке.
Одговара за рад целокупне администарције и финансијско пословање и подношење 
извештаја и вођење књига Сранке. Обавља и друге послове које му Главни одбор, 
Извршни одбор и председник дају у надлежност.



Члан 29.

Форум жена је добровољна организација жена коју чине чланице „ДУР“-а.

Форум жена бира председницу Форума и Одбор Форума који чини најмање 10 чланова.

Форум жена бави се положајем и правима жена у друштву и остваривање права жена у 
складу са европским стандардима и конвенцијама.

Организација и деловање Форума жена уеђује се правилником који доноси Главни одбор 
Странке на предлог конференције Форума жена. Форум жена има свој рачун и печат.

ЛОКАЛНА ОРГАНИЗАЦИЈА

Члан 30.

Демократска унија Рома своју политичку активност изводи преко јасно утврђене 
хијерархије како органа Странке тако и организација. На челу Страке је председник.
Оперативни орган је Изврши одбор водећи политички орган је Главни одбор. За свој
рад одговарају Скупштини Странке. Затим следе Покраински одбори и њима су 
одговорни за свој рад на њиховој територији Окружни, О пштински, Месни одбори а на 
територији целе Србије Главном одбору су одговорни покраински, окружни, градски.
општински и месни одбори. Основни носиоц политичеке активности Странке је Месни 
одбор јер је у суштини наша Странка окренута обичном члану и његовом животу на 
локалу.

Члан 31.

Радом одбора, било покраинских ,окружних,градских,општинских и месних одбора као и 
њихова субординација, координација и усаглашавање рада са захтевима руководећих 
органа Странке одређује се Општим правилником који доноси Скупштина.

                                                   Удруживање политичке странке

                                                                    Члан 32.

Странка се може удруживати у политичке савезе како у земљи тако и иностранству, при 
чему задржава свој правни субјективитет и то доношењем и усвајањем одлуке на 
скупштини Странке и то двотрећинским гласањем присутних чланова Странке.

                                                      



Покрајински одбор

Члан 32.

Покрајински одбор се формира ради вођења политике странке на територији целе 
покрајине.Органи покрајинског одбора су: Скупштина, Покрајински одбор, Извршни 
одбор и преседник Покрајинског одбора. Начин избора трајање мандата овлашћења и 
одговорности ближе регулише Општи правилник.

Окружни одбор

Члан 33.

Окружни одбор се формира на територији округа ради координације , руковођења и 
спровођења политике Странке на територији округа.Начин избора, трајање мандата, права 
и одговорности Окружног одбора су регулисана Општим правилником Странке.

Градски одбор

Члан 34.

Формира се  у градовима за спровођење политике Странке на територији града и 
координацију рада између општинских и окружних одбора. Органи градског одбора су : 
Скупштина, Градски одбор, Извршни одбор и председник Градског одбора. Права и 
одговорности Градског одбора и трајање мандата су регулисани Општим правилником.

Општински одбор

Члан 35

Општински одбор се формира за територију једне општине ради спровођење политике 
Странке на територији те опшине и координацију између Месних и Градских односно 
Окружних одбора. Има скупштину,општински одбор, извршни одбор и председника 
општинског одбора . Начин предлагања, избора, трајање мандата, опозив, права и обавезе 
изабраних функционера регулише Општи правилник.

Месни одбор

Члан 36.

Месни одбор се формира на територји месног подручја ради спровођења политике 
Странке, као основна и најзначајнија партијска ћелија од које потичу иницијативе и где се 
одвија стварни партијски живот. За свој рад одговара Општинском одбору. Органи месног 
одбора су:Скупштина, Месни одбор и председник Месног одбора. Права, дужности, 
обавезе, начин предлагања, избора и опозива регулише се Општим правилником .



VI МАТЕРИЈАЛНО ПОСЛОВАЊЕ

Члан 37.

Полилитичке активности странке и њена финансирања чине новчана средства и услуге, 
добра која даје Република Србија, аутономна покраина и јединеца локалне самоуправе, 
њихови органи, као и организације чији су оснивачи. 

Приватне изворе финансирања политичке активности чине чланарина, прилози, легат, 
приход од имовине, задуживање код банака и других финансијских организација у 
Републици Србији. Дакле, Странка прибавља средства за обављање свог политичког рада 
из јавних извора, донација, прилога и чланарине. Висину чланарине и распоређивање 
свих прихода одређује Главни одбор у складу са Законом о финасирању политичких 
активности.

Члан 38.

Главни одбор усваја финансијски план најкасније до 20.12. текуће године за наредну 
годину на предлог секретара странке. Финансијско материјално пословање се води преко 
текућег рачуна у складу са законом. Сви органи Странке су дужни да на крају године
доставе финансијски извештај секретару Странке а најдаље до 20. јануара за предходну 
годину. Надзорни одбор подноси извештај о извршеној контроли Скупштини Странке .

VII ОПШТИ АКТИ СТРАНКЕ

Члан 39.

1.    Статут

2.    Пословник скупштине

3.    Општи правилник

4.    Пословник Главног одбора

5.    Пословник Извршног одбора

6.    Правилник о чланарини

7.    Правилник о изборима у ДУР-у

8.    Правилник о организацији и систематизацији послова у странци

9.    Правилник о дисциплинској одговорности.



10. Правилник о поступку предлагања и утврђивања листе кандидата за одборнике и 
посланке.

11. Други општи акти.

VIII ДРУГИ ОРГАНИ И ТЕЛА СТРАНКЕ

Служба за информисање   

Члан 40.

Служба за информисање се стара о информисању чланства,страначкој пропаганди о 
изгледу пропагандног материјала и организује промоцију Странке. Сарађује са средствима 
јавног информисања припрема и уређује страначке новине.

Врши и друге промотивне активности по налогу руководства Странке а у складу са 
статутом. 

Савети Странке

Члан 41.

Странка може формирати савете који су саветодавни органи Странке и саветодавно тело, 
а пре свега да стручно разматрају питања од интереса за остваривање програма и успешно 
вођење Страначке политике. Приликом доношења одлуке о формирању савета доноси се 
и правилник о његовом раду.

Посланичке и одборничке групе

Члан 42.

Посланици Странке у Народној скупштини и у покраинским скупштинама организују се у 
посланичке групе ,у складу са законом и пословником скупштине. А своју дужност врше 
у складу са законом и политиком Странке. Посланици су дужни да о свом раду подносе 
извештај о раду председнику Странке.

Члан 43.

Одборници Странке у локалним скупштинама формирају одборничке групе и боре се за 
интересе својих бирача и интересе свих грађана у складу са програмом и изборним 
обећањима Странке. Учествују у коалицијама или у опозицији у складу са могућностима и 
одлукама органа Странке на чијој листи су изабрани. Одборници су дужни да о свом раду 
подносе извештај о раду својим одборима.



Стицање, коришћење и располагање средствима Странке

Члан 44.

Имовина Странке је недељива и њоме располаже и управља председник Странке.

Непокретности које улазе у имовину Странке уписује се у јавне књиге.

Странка води своје финансијско-материјално пословање у складу са Законом.

Странка води књиговодство о својим приходима и расходима.

IX  ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 45.

Одлуку о престанку рада Странке доноси председник странке на иницијативу две 
трећине присутних чланова на скупштини Странке а може на предлог главног одбора и 
тада политичка страка престаје са радом да постоји и брише се из регистра политичких 
странака, а може да престане са радом ако се споји са другом политичком Странком а 
заступник странке ће у року од 30 дана од дана настанка услова за престанак политичке 
странке поднети пријаву за њено брисање из регистра са потребним доказима.

Доношење Статута

Члан 46.

Поступак за доношење, промену и допуну Статута може покренути председник странке, 
Главни одбор или пак на предлог једне трећине чланова скупштине политичке странке. 
Иницијатива о покретању поступка за доношење, допуну или промену Статута даје се 
у писменој форми и о њој се одлучује на скупштини странке. . 

Статутарна комисија израђује преднацрт програма за странку, даје сугестије са 
тумачењима везане за промену, допуну или евентуално проширење Статута политичке
странке и упућује га на расправу скупштни Странке, која разматра предлоге које је 
упутила статутарна комисија  и о њиховом усвајању одлучује скупштина странке 
већинским гласањем а најдуже у року од 30 дана.   

Скупштина политичке странке јавним и већинским гласањем одлучује на дате предлоге 
и сугестије које је предложила статутарна комисија и о њима се доноси писмена
одлука   већином гласова. 



Важење аката

Члан 47.

Одредбе општих аката Странке које нису у складу са Статутом неће се примењивати.

Ова општа акта Странке морају се ускладити са Статутом у року од 120 дана од дана
ступања на снагу.

Ступање на снагу

Члан 48.

                                  Овај Статут ступа на снагу даном доношења.

У Нишу 17.04.2012. Председник Скупштине

                                                                                                           _________________

                                                                                                            Мита Мамутовић


